20221202

2022(2027

7

UINTANA
o UNIDOS PARA

TRANSFORMAR

TRIMESTRE

FECHA

11/2024

30/06/2024

INSTITUCION: 2111101248 —
Coordinacion General de Gestién Social

Despacho de

la

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: S011 — Gestién Social

Componente 01

NOMBRE DEL DOCUMENTO: Medio de verificacion del Avance del Segundo Trimestre 2024 en el

UNIDAD RESPONSABLE: 1101 - Despacho de la Coordinacién General de Gestién Social

NOMBRE DEL COMPONENTE: CO01 - Apoyos en especie y/o asistencial otorgados de forma directa y/o
canalizadas a las dependencias y entidades correspondientes del Estado de Quintana Roo para la
ciudadania en situacion de vulnerabilidad.

NOMBRE DEL INDICADOR: DCGGSC1 - Porcentaje de familias o personas beneficiadas con apoyos directos,
en especie o canalizados.

Descripcion del
Indicador

Breve descripcion del logro del Indicador

Apoyos

especie,
para atencién

asistenciales
otorgados directos, en
o canalizados

de ofras

Se implemento acciones y proyectos sociales para el mejoramiento del bienestar
social, Incrementando la calidad de vida de las personas en situacion de pobreza,
marginacion y vulnerabilidad, garantizando la igualdad de oportunidades y la
atencion de |as necesidades mas apremiantes de las zonas de alta marginacion

instancias de gobierno. y pobreza. '
BENEFICIARIOS
MUNICIPIO HOMBRES MUJERES TOTAL
BACALAR 6 7 13
BENITO JUAREZ 81 36 1l
COZUMEL 20 6 26 "
FELIPE CARRILLO PUERTO 23 16 39 '
B ISLA MUJERES 2 1 3
JOSE MARIA MORELOS 4 0 4
LAZARO CARDENAS 2 3 5
OTHON P. BLANCO 85 35 120
PUERTO MORELQS 2 0 2
SOLIDARIDAD 10 5 15
TULUM 4 4 8
Totales 239 113 352
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