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UINTANA

OOUNIDUS PARA
TRANSFORMAR

TRIMESTRE

FECHA

I1/2025

30/06/2025

INSTITUCION: 2111101248 — Despacho de la
Coordinacion General de Gestidén Social

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: M001 - Gestion y
Apoyo Institucional Transversal

NOMBRE DEL DOCUMENTOQ: Medio de verificacion del Avance del Segundo Trimestre 2025 en el
Componente 01

UNIDAD RESPONSABLE: 1401 - Coordinacion de Vinculacion de Programas Sociales

NOMBRE DEL COMPONENTE: CO01 - Apoyo a las Unidades Responsables Sustantivas para el cumplimiento
de sus metas programadas, otorgado.

Social.

NOMBRE DEL INDICADOR: C1 - Porcentaje de cumplimiento programético trimestral de metas con semaforo
verde de las Unidades Responsables Sustantivas del Despacho de la Coordinacién General de Gestion

METODO DE CALCULO: [Numero de Indicadores de Componentes y Actividades de los Programas Presupuestarios
Sustantivos Institucionales que alcanzan metas satisfactorias (rango verde) de acuerdo con su semaforizacion cada
trimestre del 2025./ Numero total de Indicadores de Componentes y Actividades programados en los Programas
Presupuestarios Sustantivos Institucionales durante cada trimestre del 2025.] X 100

TRIMESTRE: abril — junio 2025

LIGA DE PUBLICACION DEL MEDIO DE VERIFICACION:
https://dcggs.aroo.gob.mx/index.php/avances-indicadores-2025-pp-m001/

INDICADORES EN EL TRIMESTRE |

VARIABLES

INDICADOR

ABRIL MAYO

JUNIO

TRIMESTRE Il

NUMERADOR

Numero de Indicadores de Componentes y
Actividades de los Programas
Presupuestarios Sustantivos Institucionales
que alcanzan metas satisfactorias (rango
verde) de acuerdo con su semaforizacion
cada trimestre del 2025

100.00

DENOMINADOR

Numero total de Indicadores de
Componentes y Actividades programados en
los Programas Presupuestarios Sustantivos
Institucionales durante cada trimestre del
2025

100.00

Descripcion del Indicador

Breve descripcion del logro del Indicador

Indicadores contemplados a nivel de
Componentes y Actividades de los
Programas Presupuestarios
Sustantivos Institucionales, que
alcanzan metas satisfactorias con
rango verde de acuerdo con su
semaforizacién trimestral.

Se implementaron acciones que las dreas sustantivas solicitan con oportunidad de
apoyo de las funciones administrativas, para el mejoramiento Institucional
incrementando el cumplimiento de Componentes y actividades, garantizando
oportunidades que alcanzan metas satisfactorias con rango verde de acuerdo con

su semaforizacion trimestral.
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COORDINACION DE VINCULACION DE PROGRAMAS SOCIALES

202212027

REPORTE DEL SEGUNDO TRIMESTRE DEL EJERCICIO FISCAL 2025

Programa Nivel Resumen Narrativo Indicador : Lovigsgell o - Semaforo
Abril Mayo Junio
C01 - Ciudadania en DCGGSC1 -
situacion de pobreza y Porcentaje de
Componente | desigualdad del Estado de | Atenciones a la
=0T 01 Quintana Roo, que Ciudadania que a0 g.a0 10000 \etas
solicitan Apoyo solicita Apoyo
Asistencial, Atendidas. Asistencial.
DCGGSC1A2 -
C01.A02 -Vinculacion de | Porcentaje de
Actividad solicitudes Ciudadanas solicitudes de
801 C01.A02 Atendidas ante Instancias | Apoyo 0.00 0,00 722 Werde
Correspondientes. Asistencial,
Vinculadas.
CO02 - Ciudadania en DCGGSC2 -
situacion de pobreza y Porcentaje de
Componente | desigualdad del Estado de | Atenciones a la
Bt 02 Quintana Roo, que Ciudadania que 2.8 000 100:00 s
solicitan Apoyo a la Salud, | solicita Apoyo a
Atendidas. la Salud.
C02.A02 - Vinculacién de ggf;?;ﬁﬁi -
S011 AHVIxEd solicitudes Ciudadanas | o oiindesde  |0.00  [0.00 72.22 Verde
C02.A02 Atendidas ante Instancias
Correspondientes Apoyo a la Salud,
) Vinculadas.
’\
VANILT HERRE CARRILLO
JEFA DE DEPARTAMENTO D} E/NLACE ADMINISTRATIVO
Y DE AR HIVOS

SE FIRMA POR AUSENCIA DEL

LIC. MOCTEZUMA ESTRADA CASORLA
COORDINADOR DE VINCULACION A PROGRAMAS SOCIALES
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